
 

   

 

Are you ready for 

the next level? 
 

Wir sind eine international tätige Wirtschaftsrechtskanzlei mit herausragenden Jurist:innen in Wien, Graz 

und Brüssel. Egal ob im Homeoffice oder vor Ort in der Kanzlei – bei aller Flexibilität und Individualität in unserer 

neuen Arbeitswelt verbindet uns E+H'ler:innen Ambition, Hands-on-Mentalität, Humor, aber auch der Ehrgeiz, 

gemeinsam immer die besseren Anwält:innen zu sein und damit auf dem Anwaltsmarkt eine Führungsposition 

einzunehmen. Aufgrund unseres starken Wachstums suchen wir zur Verstärkung unseres außergewöhnlichen 

Teams suchen wir eine:n 

 

Marketing Mitarbeiter:in mit Begeisterung für 

Social Media + Content Creation 
(M/W/D, Voll- oder Teilzeit ab 20h, Wien) 

 

Auf welche Aufgaben und Schwerpunkte kannst Du Dich freuen? 

+ Du unterstützt unser Marketingteam bei der Produktion von Social Media Content für Instagram, LinkedIn und weitere 

Plattformen. 

+ Dabei bist Du mit unserem People + Culture Team sowie unseren Practice Groups im laufenden Austausch – denn guter 

Content entsteht immer im Miteinander.  

+ Du recherchierst Trends, entwickelst frische Content-Ideen und weißt, was auf Social Media gerade wirklich funktioniert. 

+ Im Marketingalltag packst Du auch bei organisatorischen und administrativen Tasks an, die den großen Auftritt erst möglich 

machen. 

Mit welchem Profil machst Du uns neugierig? 

+ Erste Berufserfahrung in der Content Creation und einer damit einhergehenden hohen Affinität zu Social Media und digitalen 

Trends sowie sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse. 

+ Ein facheinschlägiges laufendes oder abgeschlossenes Studium bzw. eine relevante Ausbildung. 

+ Gute Kenntnisse in der Bild- und Videobearbeitung, ein gutes Gespür für Grafiken & Texte. … und gleichzeitig die 

Bereitschaft, sich in diesen Feldern weiterzuentwickeln.  

+ Kreativität, Genauigkeit, gute Ideen, Motivation und jede Menge Teamgeist. 

Worin liegen unsere Stärken?  

Durch maßgeschneiderte Lösungen und einen getting things done-Fokus beweisen wir jeden Tag, dass eine Großkanzlei auch 

anders ticken kann. Persönliche Flexibilität durch Gleitzeit und Homeoffice-Möglichkeit, Essenszuschuss, Zuschuss zum Klima- 

oder Jobticket sowie ein Shuttlebus direkt in die Innenstadt, Social Events und noch viel mehr – einfach mal auf Facebook | 

LinkedIn | Instagram vorbeischauen. … und ab 2027 direkt im ersten Bezirk. 

 

Bewerbungen bitte an: Carina Metzler | +43 1 606 36 47 312 | karriere@eh.at 

 

Es gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt iHv EUR 2.045,00 brutto (KV Angestellte in RA-Kanzleien, Wien, BG I, BJ 2), das wir 

selbstverständlich mehr als deutlich überzahlen und abhängig von Qualifikation und mehrjähriger, einschlägiger Berufserfahrung ein 

marktkonformes Gehalt ab EUR 2.500 brutto/Monat offerieren.  

https://www.facebook.com/ehattorneysatlaw/
https://www.linkedin.com/company/e-h-eisenberger-herzog-attorneys-at-law
https://www.instagram.com/eh_attorneysatlaw/
mailto:karriere@eh.at

