Are you ready for
the next level?

E+H Rechtsanwalte
www.eh.at

Wir sind eine international tatige Wirtschaftsrechtskanzlei mit herausragenden Jurist:innen in Wien, Graz
und Brissel. Egal ob im Homeoffice oder vor Ort in der Kanzlei — bei aller Flexibilitat und Individualitat in unserer
neuen Arbeitswelt verbindet uns E+H'ler:innen Ambition, Hands-on-Mentalitat, Humor, aber auch der Ehrgeiz,
gemeinsam immer die besseren Anwaltiinnen zu sein und damit auf dem Anwaltsmarkt eine Fluhrungsposition
einzunehmen. Zur Verstarkung unseres auf3ergewdhnlichen Teams suchen wir eine:n

Rechtsanwaltsanwarter:in
mit

(M/WID, 5-Tage-Modell, Vollzeit, Wien)

Auf welche Mandate & Schwerpunkte kannst Du Dich freuen?

+ Unsere Practice Group IP/IT + Wettbewerbsrecht berét nationale und internationale Unternehmen in allen Fragen rund um
Innovation, Digitalisierung, Daten und Wettbewerb. Wir beraten unter anderem zum Schutz und zur Verteidigung von
geistigem Eigentum, zum Management von IP-Rechten, zu Allgemeinen Geschéftsbedingungen, E-Commerce und
Verbraucherrecht.

+ Bei all diesen Themen bieten wir unseren Mandanten — von Start-ups bis hin zu internationalen Konzernen — umfassende
Beratung, indem wir bei der Recherche jeden Stein umdrehen, Vertrage erarbeiten, prifen und verhandeln sowie auch vor
Behdrden und Gerichten vertreten.

+ Das heifdt fir Dich: jede Woche etwas Neues lernen und gleichzeitig eine umfassende Vorbereitung auf die RAP. Du
arbeitest von Beginn an tatkréftig mit, erhaltst entsprechende Anleitung und betreust mdglichst frih eigenstandige
Workstreams.

Mit welchem Profil machst Du uns neugierig?

+ Troubleshooter-Personlichkeiten, die nicht davor zurtickschrecken, Neues auszuprobieren und Freude am prazisen Arbeiten
haben.

+ Abgeschlossenes, juristisches Studium; sehr gute Englischkenntnisse und echte Begeisterung fur unsere fachlichen
Schwerpunkte.

+ Vorerfahrung in unseren Schwerpunkten ist hilfreich, aber nicht notwendig — Du lernst alles bei uns. Unsere Mandate sind
so vielfaltig, dass wir fur jede Qualifikationsstufe die passenden Aufgaben und Lernfelder fur eine umfassende Ausbildung
haben.

+ Losungsorientiertes Denken, Kreativitat und Einsatzbereitschaft genauso wie Humor und jede Menge Teamgeist — ganz im
E+H-Style 3)

Worin liegen unsere Starken?

Durch mafl3geschneiderte Losungen und einen getting things done-Fokus beweisen wir jeden Tag, dass eine Grof3kanzlei
auch anders ticken kann. Du arbeitest eng mit unseren Anwalt:innen und Partner:innen zusammen und profitierst von direktem,
unmittelbarem und téglichem Austausch. Weiterbildung und Weiterkommen ist uns wichtig: Unsere interne EHAcademy und
individuelle English Talks unterstiitzen Dich dabei. Zusatzlich erwarten Dich ein Klimaticket fiir ganz Osterreich, ein Shuttlebus
direkt in die Innenstadt, vor allem aber ein fantastisches Team, Social Events und noch viel mehr — einfach mal auf Facebook
| LinkedIn | Instagram vorbeischauen.

Bewerbungen bitte an: Parissa Yazdani | +43 1 606 36 47 333 | karriere@eh.at

Es gilt kein kollektivvertragliches oder gesetzliches Mindestentgelt. Ein angemessenes, marktkonformes Gehalt ist fur uns selbstverstandlich. Als
Grundlage fir die Vereinbarung des Monatsgehalts sind EUR 4.000,- brutto (Basis, 5-Tage-Modell, 1. BJ als RAA, pauschaliert, 14x p.a.) + rd.
EUR 320,-/Monat fir die Versorgungseinrichtung und den Kammerbeitrag der RAK Wien vorgesehen.


https://www.eh.at/expertise/practice-groups/ip-it-wettbewerbsrecht/
https://www.facebook.com/ehattorneysatlaw/
https://www.linkedin.com/company/e-h-eisenberger-herzog-attorneys-at-law
https://www.instagram.com/eh_attorneysatlaw/
mailto:karriere@eh.at

